NOTA DE REPUDIO

Os Trabalhadores em Educacao e Cultura, por suas entidades
sindicais, manifestam seu repudio a forma com que o
Julgamento da ADIN 5794 aconteceu, visto que, salvo raras
excecoes, ficou muito claro o preconceito que existe para
com o trabalho desenvolvido pelo Movimento Sindical.

A conducao dos trabalhos foi a mesma que se viu nos
chamados debates do Legislativo, para a aprovacao da
“Reforma Trabalhista”, por mais argumentos que fossem
apresentados, eram atropelados pela acao tropa de choque,
interessada em retirar conquistas dos Trabalhadores.

Comparar o Sindicalismo Brasileiro ao Sindicalismo
Americano, da Dinamarca, da Suécia ou até mesmo da
Franca, € nao reconhecer a diferenca de filosofia de trabalho
entre esses movimentos sociais.

No Brasil temos a necessidade Leis ou normas para
esclarecer Leis, visto que, sempre é encontrado um meio de
burla-las. Nos paises mencionados pelos votos divergente
guem nao paga Impostos é preso, enquanto que aqui no
Brasil, tém direito a Refis e até mesmo a desoneracao na
Folha de Pagamento, que sempre pesam mais sobre o Direito
do Trabalhadores. La as leis nao sao tidas como velhas e
ultrapassadas, sao apenas interpretadas com Justica.

Antes de comparar o Sindicalismo Brasileiro ao da Alemanha,
Bélgica ou Dinamarca, deveria antes passar pelo seriedade e
austeridade de seus Congressistas e Magistrados, que
primam pela objetividade e economia do gasto publico.




Os Trabalhadores em Educacao e Cultura repudiam, ainda, a
comparacao infantil de que o numero de sindicatos é
abusivo. A Constituicao vigente, autoriza a existéncia de um
Sindicato por base Municipal e por categoria profissional.
Temos mais de 5.570 municipios e o CBO do Ministério do
Trabalho aponta, somente de Profissoes Regulamentadas 68,
consequentemente poderiamos ter, no minimo 68 sindicatos
por municipio. Basta fazer um simples calculo matematico e
veremos que poderiamos ter um numero muito maior de
entidades sindicais.

Se nao concordamos com o modelo constitucional vigente
devemos alterar a Constituicao Federal do Brasil e nao tentar
achar argumentos pifios para justificar o injustificavel.

Repudiam a auséncia de conhecimentos minimos de
matematica, para a afirmacao: “Virou um grande negocio ter
um Sindicato”, com todo o respeito, se a Contribuicao
Sindical corresponde a um dia de trabalho do trabalhador,
nao aumenta o seu valor com o numero de sindicatos e sim
na hora da distribuicao dos valores, quanto mais sindicatos
existires, menor sera a arrecadacao dos sindicatos existentes.

Repudiam a afirmacao caluniosa que o “Sindicalismo nao é
para o Trabalhador é para os Sindicalistas,” visto que, se
existem abusos, devem ser fiscalizados e punidos por quem
de direito, € nao ser mencionados de uma forma, geral
depreciando tudo que foi construido até os dias de hoje.

Repudiam a afirmacao de que o Movimento Sindical recebe

subsidio do Estado.
NADA MAIS ABSURDO!!!!




Nao recebemos auxilio moradia, ou auxilio paletd, ou auxilio
saude, a Contribuicao Sindical é descontada do trabalhador e
parte desse desconto € que é destinado ao Ministério do
Trabalho para subsidiar o FAT, que em breve estara
inviabilizado de pagar o Seguro Desemprego.

Inveridica a afirmacao que nao existe previsao legal da parte
do TRIBUTO devida ao Ministério do Trabalho, na verdade
esta previsto na LOA (Lei Orcamentaria Anual) para o ano de
2018 o valor de R$ 475 milhdes de reais para o Governo
Federal.

Senhores Ministros, o Movimento Sindical Brasileiro, é tao
competente que, ajudou a construir os Artigos 5°. e 8°. da
Constituicao Federal do 1988, com as conquistas de suas
Convencoes Coletivas de Trabalho.

Repudiam as dificuldades que estao sendo impostas e
consentidas pela Suprema Corte Brasileira, quanto ao Custeio
Sindical.

A Contribuicao Sindical corresponde a 0,25% do salario
mensal do Trabalhador (1 dividido por 30 = 3,33%; que
dividido por 13 meses de saldrio corresponde a 0,25%) e
qualguer Convencao Coletiva de Trabalho ou Acordo Coletivo
de Trabalho corrige os salarios de seus representados em
percentual muitas vezes maior, sem contar os beneficios
sociais, que nao decorrem de Lei e sim da atuacao direta das
entidades sindicais.

O Sindicalismo nao morrera. O Trabalhador sera o grande
prejudicado, sofrera perdas significativas no seu ganho, seu
poder de compra sera reduzido, tera seu Contrato de Trabalho
alterado ou sera dispensado.




O Mercado sofrera ainda mais com a falta de consumidores. E
a Roda da Economia mais uma vez sendo girada as avessas.

Sofreremos a perda de parceiros competentes, formados nas
lides sindicais e que serao dispensados pela auséncia de
condicoes econdémica provocada pelo abuso do Capital.

Mais uma vez, deixamos de lado o mais humilde na nossa
forca de Trabalho.

Por fim, os Trabalhadores em Educacao e Cultura aplaudem de
pé o Ministro Dias Toffoli, e em especial, o Ministro Relator da
ADIN 5794 e demais que foram apensas, pela profundidade
do seu voto e pela aula de direito constitucional e de direito
sindical, bem como aplaudem, ainda, a Ministra Rosa Weber
que aprofundou ainda mais o tema e nos brindou com um
voto irretocavel.
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